
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบือเระ 
เรื่อง  มาตรการป้องกันการรับสินบน 
---------------------------------------- 

 

  ตามที่  พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 
2561  ได้ก าหนดห้ามมิให้เจ้าพนักงานของรัฐผู้ใดรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้จาก
ผู้ใด  นอกเหนือจากทรัพย์สินหรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย  กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดยอาศัยอ านาจตาม
บทบัญญัติแห่งกฎหมาย ทั้งนี้  เพ่ือป้องกันการทุจริตเกี่ยวกับการรับสินบนของเจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ  อัน
ส่งผลต่อจริยธรรมในการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  และเป็นสาเหตุส าคัญที่ท าให้เกิดความเสียหายต่อการ
บริหารงาน  ภาพลักษณ์ขององค์กร  และงบประมาณของแผ่นดิน  ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนต าบลบือเระ  จึงได้
จัดท ามาตรการป้องกันการรับสินบน และให้เจ้าหน้าที่ทุกคนถือปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวอย่างเคร่งครัด  ดังนี้ 

1.  ห้ามเจ้าหน้าที่ ในหน่วยงาน รับถือถามน าถึงการรับของขวัญหรือประโยชน์ อ่ืนใด
นอกเหนือจากทรัพย์สิน  หรือประโยชน์อันควรได้ตามกฎหมาย กฎ หรือข้อบังคับที่ออกโดย
อาศัยอ านาจตามกฎหมายให้รับได้ 

2. การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด สามารถรับได้จากญาติ  ได้แก่  ผู้บุพการี  ผู้สืบสันดาน  
พ่ีน้องร่วมบิดามารดา หรือร่วมบิดาหรือมารดาเดียวกัน  ลุง  ป้า  น้า   อา  คู่สมรม                      
ผู้บุพการีหรือผู้สืบสันดานของคู่สมรม  บุตรบุญธรรม  หรือผู้รับบุตรบุญธรรม 

3. การรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดจากบุคคลอ่ืนซึ่งมิใช่ญาติเนื่องในโอกาสต่าง ๆ โดยปกติ
ตามขนบธรรมเนียมประเพณี  วัฒนธรรม  หรือให้กันตามมารยาทที่ปฏิบัติในสังคมเท่านั้น  
ต้องเป็นการให้ในลักษณะให้กับบุคคลทั่วไป และต้องมีมูลค่าในการรับจากแต่ละบุคคล                    
แต่ละโอกาสไม่เกิน  3,000  บาท 

4. ห้ามเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานให้ของขวัญแก่ผู้บังคับบัญชาหรือบุคคลในครอบครัวของ
ผู้บังคับบัญชานอกเหนือจากกรณีปกติประเพณีนิยมที่มีการให้ของขวัญแก่กันโดยการให้
ของขวัญตามปกติตามประเพณีนิยมเท่านั้น 

5. ห้ามเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานยินยอมหรือรู้เห็นเป็นไปให้บุคคลในครอบครัวของตนรับของขวัญ
หรือประโยชน์อ่ืนใดจากผู้ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน เว้นแต่
เป็นการรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใดท่ีให้ตามปกติประเพณีนิยม  และของขวัญนั้นมีราคา
หรือมูลค่าไม่เกิน  3,000  บาท 

6. ให้กองคลัง  สอบทานแนวปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการับสินบนอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและทางกฎหมายที่เปลี่ยนแปลงไป 
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7. ให้ส านักปลัด  ก าหนดแผนการด าเนินงานหรือกิจกรรมที่เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจใน
เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนแก่เจ้าหน้าที่ในหน่วยงาน  เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานสามารถ
แยกแยะระหว่างประโยชน์ส่วนตนและประโยชน์ส่วนรวม  แยกแยะระหว่างสินน้ าใจและ
สินบน  และจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการแจ้งเตือนในช่วงเทศกาล
ส าคัญ  เพ่ือป้องกันความสุ่มเสี่ยงในการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดที่ไม่เป็นไปตาม
กฎหมาย 

8. เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบน ให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานรายงาน
ผู้บังคับบัญชาทราบทันที 

 
 
 

(นายมาหะมะ   สารอเอง) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบือเระ 

 
 
 


