
 
 

 
 
 

  เมื่อวันที่ 23 เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  นายมาหะมะ สารอเอง นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลบือเระ ได้ด าเนินการเปิดพิธีโครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เพ่ือสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่
ปฏิบัติหน้าที่และบริหารงาน ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โดยมีเนื้อหาของประกาศ
คณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2567 
ประมวลจริยธรรมผู้บริหารส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2567 และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ. 2567             
และเพ่ือให้บุคลากรทุกคนในองค์กรน าหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตนและรักษาคุณงาม              
ความดีทีเ่จ้าหน้าที่ของรัฐยึดถือปฏิบัติรวมถึงแนวทางปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do,s & Don,ts) ข้อควรท าและไม่ควรท า 
โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม เป็นผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างองค์การบริหาร
ส่วนต าบลบือเระ จ านวน 50 ท่าน ณ อาคารอเนกประสงค์องค์การบริหารส่วนต าบลบือเระ     


